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GOPS.2202.3.2017

                              ZAPYTANIE OFERTOWE na KURS PRACOWIK PORZĄDKOWY

"Szkolenia zawodowe w ramach Zadania nr 3 - Integracja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych- Aktywna integracja  projektu pt." Wszystko jest możliwe"  w ramach Osi Priorytetowej 11 Włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020. Działanie 11.1 Aktywne włączenie.

I. 
Nazwa oraz adres Zamawiającego:

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej [dalej zwane „Zamawiającym” ]

ul. Kozia 2

22-425 Grabowiec 

NIP: 919-13-66-431

REGON: 950003425

Adres strony internetowej www.gops.grabowiec.pl

Adres e-mail: gops-grabowiec@neostrada.pl
Godziny urzędowania: poniedziałek – piątek w godz. 7.15 – 15.15.

II. 
Tryb udzielenia zamówienia.

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone jest na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164). Zamawiający udziela zamówienia w sposób przejrzysty, obiektywny i niedyskryminujący.

Użyte w treści Zapytania ofertowego:

pojęcie ustawy dotyczy Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164).

pojęcie ZO dotyczy niniejszego Zapytania ofertowego.

III. 
Opis przedmiotu zamówienia.

Przedmiotem zamówienia jest "Szkolenia zawodowe w ramach Zadania nr 3 - Integracja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych- Aktywna integracja  projektu pt." Wszystko jest możliwe"  w ramach Osi Priorytetowej 11 Włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020. Działanie 11.1 Aktywne włączenie dla 1 uczestnika projektu. PRACOWIK PORZĄDKOWY

1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowi Załącznik Nr 1 do Zapytania ofertowego,

2. Określenie przedmiotu zamówienia za pomocą kodów CPV:

80000000-4 - Usługi edukacyjne i szkoleniowe;

80530000-8 - Usługi szkolenia zawodowego.

3. Zamawiający wymaga aby sale i sprzęt dostosowane były dla osób niepełnosprawnych.

4. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez Wykonawcę kluczowych części zamówienia. 

5. Wykonawca będzie realizował przedmiot zamówienia osobami przeszkolonymi, posiadającymi stosowne kwalifikacje, zgodnie z przyjętymi standardami kształcenia oraz obowiązującymi normami i odnośnymi przepisami.

6. Wykonawca w pełni odpowiada za zgodność i terminowość wykonania usługi.

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone w mieniu Zamawiającego powstałe wskutek realizacji przedmiotu zamówienia.

8. Wykonawca nie może powierzyć wykonania czynności wynikających z niniejszego przedmiotu zamówienia innemu podmiotowi lub osobie trzeciej bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności. Powyższe nie dotyczy pracowników podmiotów powiązanych kapitałowo z Wykonawcą.

9. Powierzenie wykonania czynności innemu podmiotowi lub osobie trzeciej nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialności za skutki jej działania.

10. Wykonywanie czynności związanych z realizacją przedmiotu zamówienia odnotowywane będzie na bieżąco poprzez prowadzenie stosownej dokumentacji dla każdego szkolenia i kursu oddzielnie, a wykonanie tych czynności odebrane zostanie na podstawie raportów podsumowujących kurs podpisanych przez upoważnioną osobę ze strony Zamawiającego.

11. Wykonawca realizuje usługę na podstawie przedstawionego harmonogramu ustalonego z przedstawicielem Zamawiającego.

12. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rezygnacji z całości kursu w danej tematyce lub z jego części w zależności od zainteresowania danym kursem bądź szkoleniem. Wykonawca w przypadku braku realizacji części zamówienia nie będzie miał w stosunku do Zamawiającego żadnych roszczeń z tego tytułu. 


IV. Termin wykonania zamówienia: do dnia 15 marca 2017 roku.

Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany terminów w poszczególnych częściach na etapie        realizacji umowy. Terminy mogą ulec zmianie po konsultacji Wykonawcy z Zamawiającym oraz uzyskaniu zgody przez Wykonawcę, w trybie określonym dla zmiany Umowy.

Zmiany w zakresie terminu obowiązywania umowy dokonywane będą w drodze aneksu                       do niniejszej umowy w formie pisemnej zastrzeżonej pod rygorem nieważności.

V. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Wykonawca składa ofertę z wykorzystaniem wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do SIWZ [formularz ofertowy]. 

2. Wykonawca składa wraz z ofertą oświadczenia, o których mowa w rozdz. VI SIWZ.

3. W przypadku ustanowienia pełnomocnika – pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy (jeżeli oferta i załączniki nie będą podpisane przez osobę/y wskazaną/e w rejestrze sądowym lub innym dokumencie właściwym dla formy organizacyjnej wykonawcy) z podaniem zamawiającego, jakiego zamówienia publicznego dotyczy oraz jego przedmiotu. Z pełnomocnictwa musi jednoznacznie wynikać do jakich czynności prawnych dana osoba/y została/y umocowana/e (w formie oryginału lub kopii poświadczonej przez notariusza za zgodność z oryginałem).

4. Uwagi dotyczące przygotowania oferty oraz wymaganych oświadczeń i dokumentów.

1. Oferta musi być sporządzona w języku polskim, na komputerze, maszynie do pisania lub ręcznie długopisem bądź niezmywalnym atramentem, pismem czytelnym. 

2. Koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca składający ofertę.

3. Wykonawca może złożyć w prowadzonym postępowaniu wyłącznie jedną ofertę.

4. Oferta oraz wszystkie załączniki wymagają podpisu osób uprawnionych do reprezentowania wykonawcy w obrocie gospodarczym, zgodnie z aktem rejestracyjnym, wymaganiami ustawowymi oraz przepisami prawa. 

5. Oferta musi być podpisana zgodnie z art. 78 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. z 2016 r., poz. 380 ze zm.), czyli musi być opatrzona własnoręcznym podpisem Wykonawcy lub osoby przez niego upoważnionej. Podpis musi być czytelny, pozwalający na identyfikację osoby podpisującej ofertę. Obok złożonego nieczytelnego podpisu powinna być przystawiona pieczątka zawierająca imię i nazwisko osoby podpisującej ofertę. W sytuacji, gdy Wykonawca nie posiada pieczątki imiennej, powinien na dokumentach złożyć własnoręczny podpis, z którego jednoznacznie wynika brzmienie imienia i nazwiska umożliwiające identyfikację osoby składającej podpis.

6. Jeżeli do składania oświadczeń woli w imieniu wykonawcy wymagane jest zastosowanie tzw. reprezentacji łącznej, wówczas wszystkie dokumenty muszą być podpisane przez zobowiązane osoby.

7. Dokumenty powinny być sporządzone ściśle z zaleceniami oraz przedstawionymi przez Zamawiającego wzorcami – załącznikami, a w szczególności zawierać wszystkie informacje oraz dane. 

8. Poprawki w ofercie muszą być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby podpisującej ofertę.

9. Wszystkie strony oferty powinny być spięte (zszyte) w sposób trwały, zapobiegający możliwość dekompletacji zawartości oferty oraz wszystkie strony oferty wraz załącznikami powinny być ponumerowane.

10. Nie ujawnia się informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jeżeli wykonawca, nie później niż
w terminie składania ofert, zastrzegł, że nie mogą być one udostępniane. Wykonawca nie może zastrzec następujących informacji zawartych w ofertach:

1) nazwy (firmy) i adresu wykonawcy, 

2) informacji dotyczących ceny, 

3) terminu wykonania zamówienia, 

4) okresu gwarancji, 

5) warunków płatności.

Stosowne zastrzeżenie wykonawca powinien załączyć do oferty. W przeciwnym razie cała oferta 

zostanie ujawniona na życzenie każdego uczestnika postępowania. 

Miejsce składania ofert

Oferta powinna być przesłana za pośrednictwem: poczty elektronicznej na adres:                                     gops-grabowiec@neostrada.pl  faksem  na nr: (84) 65 12 260,  poczty, kuriera lub też dostarczona osobiście na  adres: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Kozia 2, 22-425 Grabowiec z dopiskiem  

oraz powinna być oznakowana następującym tekstem: 

    „Oferta Szkolenia zawodowe w ramach Zadania nr 3 – Integracja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych – PRACOWIK PORZĄDKOWY(…)’’

Termin:

do dnia 20.01.2017r. do godz. 13.00

Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

WYKONAWCA powinien wpisać na kopercie swój adres i nazwę.

Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną przez siebie ofertę pod warunkiem, że nastąpi to przed wyznaczonym przez zamawiającego ostatecznym terminem składania ofert. Koperta będzie dodatkowo oznaczona określeniem „zmiana” lub „wycofanie”.

UWAGA!

W przypadku nieprawidłowego zaadresowania koperty, Zamawiający nie bierze odpowiedzialności za złe skierowanie przesyłki lub jej przedterminowe otwarcie. Oferta taka nie weźmie udziału w postępowaniu.

VI. Opis sposobu obliczenia ceny oferty

1) Cena oferty to cena ryczałtowa. 

2) Wymienione wartości w ofercie (brutto) należy podać w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku przy zachowaniu matematycznej zasady zaokrąglania liczb.

3) W sytuacji, gdy w postępowaniu o zamówienie publiczne biorą udział podmioty zagraniczne, które na podstawie odrębnych przepisów nie są zobowiązane do uiszczenia podatku VAT na terenie Polski, oferty sporządzone przez takich Wykonawców zawierają cenę bez podatku VAT. Obowiązek podatkowy w sytuacji nabywania towarów lub usług od podmiotów zagranicznych, zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towarów i usług spoczywa wówczas na Zamawiającym. Dokonując czynności oceny oferty w zakresie kryterium ceny Zamawiający dla porównania tych ofert doliczy do ceny ofertowej podmiotów zagranicznych, kwotę należnego podatku VAT oraz cła (jeśli dotyczy – Wykonawcy spoza Unii Europejskiej), które obciążają Zamawiającego z tytułu realizacji umowy.

4) Prawidłowe ustalenie podatku VAT należy do obowiązków Wykonawcy.

5) Wszelkie rozliczenia między Zamawiającym i Wykonawcą będą prowadzone w PLN.

VII. Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert.

1. Wybrana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów. Wybór oferty dokonany zostanie na podstawie kryteriów oceny ofert z ustaloną punktacją do 100 pkt. (100%=100pkt):  

	Kryteria oceny ofert
	Waga (%)

	Cena oferty 
	100 %


Cena oferty - 100 %

Punktacja:

Liczba punktów = (najniższa cena : cena badanej oferty) x 100 pkt.

                                                                                           Kierownik 

                                                                      Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

                                                                                           w Grabowcu

                                                                                         Edyta Lisiuk
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